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INFORMAZIONI PERSONALI

OCCUPAZIONE PER LA
QUALE S| CONCORRE

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE
ESPERIENZE DI LAVORO NEL
SETTORE SALUTEE
SICUREZZA NEI LUOGHI DI
LAVORO:

Ambiti formativi ed incarichi di
consulenza in materia di Salute
e Sicurezza nei luoghi di lavoro:

Curriculum Vitae GIORGIO PIZZO

GIORGIO PIZZO

Sesso M | Data di nascita | Nazionalita Italiana

Tecnico — docente formatore in materia di Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro.

Libero professionista per alcune societa di consulenza in qualita di formatore qualificato per la Salute e
Sicurezza sul lavoro, ai sensidell'art. 6 - ¢. 8, lett. m-bis del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. in quanto da circa
20 anni ho acquisito capacita e competenze specifiche nel settore in ambiti generali e specifici, per
['utilizzo di attrezzature da lavoro, prevenzione incendi e lotta antincendio, lavori in quota, attivita in
ambienti sospetti di inquinamento o confinati, ecc. come di seguito esplicitati.

il

Maggio 1997 / ad oqqi:

>

Consulente libero professionista per valutazione rischi con redazione documenti,
implementazione del sistema di gestione alla norma BS-OHSAS 18001:2007,
realizzazione materiale didattico per corsi di informazione, formazione ed addestramento,
analisi della segnaletica aziendale ai sensi dell'ex. D. Lgs. 626/1994 e del D.Lgs. 81/2008

es.m.i..

Ottobre 1996 / Aprile 1997:

IS

Impiegato presso una societa di consulenza di Ferrara, con mansioni di tecnico della
sicurezza ai sensi dell'ex. D. Lgs. 626/94 e s.m.i. e per I'elaborazione e presentazione di

un progetto LIFE-Ambiente.

Corsi di informazione e formazione a lavoratori come previsto dall'ex D.Lgs.
626/1994 e s.m.i. e dal D.Lgs. 81/2008; corsi di formazione rivolta a lavoratori,
preposti e dirigenti come previsto dall’Accordo Stato Regioni 21/12/2011; corsi
di formazione per D.L./R-SPP e RLS come previsto dall'Accordo Stato Regioni
21/12/2011.

Esp. 17
anni

Corsi di formazione ed addestramento antincendio per attivita a rischio basso,
medio ed elevato come previsto dal D.M. 10/3/1998 ed affiancamento esame
VV.F.; prove pratiche di attuazione piani di emergenza come previsto dal D.M.
10/3/1998; corsi di addestramento per lmpiego dell'autorespiratore a ciclo
aperto.

Esp. 16
anni

Corsi di formazione per lo svolgimento di attivita in quota come previsto dallex
D.Lgs. 235/2003 e dal D.Lgs. 81/2008.

Corsi per lindividuazione, la formazione ed addestramento per l'impiego di
sistemi di posizionamento, anticaduta e trattenuta.

Esp. 11
anni

Corsi per preposti ed addetti al montaggio dei ponteggi metallici nel rispetto
dell'Accordo del 26/01/2006 della Conferenza permanente per i rapporti tra lo
Stato, le Regioni e le Province Autonome di Trento e di Bolzano come previsto
dallart. 36-quater dellex D.Lgs. 626/1994 come modificato dal D.Lgs. n
235/2003.

Esp. 11
anni

Corsi di formazione ed addestramento per limpiego di apparecchi di
sollevamento — carroponte, argani, paranchi e tecniche di imbracaggio come
previsto dagli artt. 37 e 73 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i.

Esp. 10
anni

Corsi di formazione ed addestramento per lavoratori operanti in ambienti
sospetti di inquinamento o confinati come previsto dal D. Lgs. 81/2008 artt.
37,66,76,77,121 e dal DPR n 177 del 14/09/2011.

Esp. 3anni

Consulenze per valutazione rischi con redazione DVR, DUVRI, Piani Operativi
Sicurezza, Pi.M.U.S.:
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ESPERIENZE DI LAVORO NEL
SETTORE AMBIENTE:

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
TITOLI DI STUDIO:

ABILITAZIONI/
AUTORIZZAZIONI
PROFESSIONALI:

ALTRO:

Curriculum Vitae GIORGIO PIZZ0O

- Corsi di formazioni ed addestramento per operatori addetti alle attrezzature di
lavoro ai sensi dell'ex D.Lgs. 626/94 e del D.Lgs. 81/2008 attualmente previsti
da Corsi di abilitazione per operatori addetti alle attrezzature di lavoro come
previsto dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato le Regicni e le
Province autonome di Trento e Bolzano del 22 febbraio 2012, in particolare per:
o Piattaforme di lavero mobili elevabili Esp. 10
anni
o Grumobile Esp. 8 anni
o Gru per autocarro Esp. 8 anni
o Carrelli elevatori semoventi con cenducente a bordo Esp. 12
anni
o Trattori agricoli o forestali Esp. 15
anni
Macchine movimento terra: Escavatori idraulici, Pale caricatrici frontali, Esp. 10
Terne anni

Gennaio 1994 / Giugno 2001:

» Collaboratore tecnico per studi ed indagini geologiche e geotecniche presso studi di
geologia di Ferrara ed Argenta (FE).

Mesi estivi per gli anni 1995-96-97-98-99:

¥ Incarichi peritali e stime, per conto di compagnie assicurative, di danni causati da agenti
atmosferici, in quanto socio di una cooperativa di tecnici agrari di Roma.

Maggio / Giugno 1996:

» Stage per valutazioni di progetti di ricerca ambientale, presso una societa di ricerche di
Rossano Veneto (VI).

Mesi estivi per gli anni 1986-87-88:

» Impiegato presso un consorzio di trasformazione di prodotti ortofrutticoli di Fiesso
Umbertiano {RO), con mansioni di responsabile della qualita dei prodotti.

Agosto / Settembre1985:

> Operatore tecnico presso una cooperativa agricola di Fiesso Umbertiano (RO).

Febbraio 1996 / ad ogqi:

» Imprenditore e proprietario di un'azienda agricola attrezzata di trattrici agricole ed
attrezzature per lavorazioni terreni, movimento terra e sollevamento carichi sita nel
comune di Fiesso Umbertiano {(RO).

L i w5 5. =

» Laurea in Scienze Geologiche conseguita presso la Facolta di Scienze Matematiche, Fisiche e
Naturali dell Universita degli Studi di Ferrara, il 16 luglio 1993.

¥  Diploma di maturita tecnica di Perito Agrario conseguito presso llstituto Tecnico Agrario Statale
"0. Munerati" di SantApollinare (RO}, nell'anno scolastico 1985/86.

> Diploma di maturitd professionale di Agrotecnico conseguito presso I'lstituto Professionale di
Stato per I'Agricoltura "F.lli Navarra" di Ferrara, nell'anno scolastico 1984/85.

»  Abilitato allesercizio della professione di Geologo ed iscritto presso I'Ordine Professionale della
Regione del Veneto al n. 498.

»  Abilitato allesercizio della professione di Perito Agrario ed iscritto presso il Collegio Professionale
della Provincia di Rovigo al n. 365.

> Autorizzato dal Ministero dell'Interno a rilasciare certificazioni previste dalla Legge n. 818/1984,
art. 1, con n. RO00365T00004.

> Abilitato al ruolo di docente per corsi di cui allAccordo Stato Regioni del 22/02/2012 -
Individuazione e requisiti dei docenti, indicati alla sezione B, punto 2 per aver esperienza
documentata, almeno triennale, sia nel settore della formazione sia nel settore della prevenzione,
sicurezza e salute nei luoghi di lavoro e per aver esperienza professionale pratica, documentata,
almeno triennale, nelle tecniche dell'utilizzazione delle seguenti attrezzature: Piattaforme di lavoro
mobili elevabili; Gru mobile; Gru per autocarro; Carrelli elevatori semoventi con conducente a
bordo: Carreli semoventi a braccio telescopico, Carrelli industriali  semoventi,
Carrelli/Sollevatori/Elevatori semoventi telescopici rotativi; Trattori agricoli o forestali; Macchine
movimento terra: Escavatori idraulici, Pale caricatrici frontali, Terme.

» lscritto allAiFOS - Associazione ltaliana Formatori della Sicurezza sul Lavoro con N°
3083.

» Componente della Commissione Ambiente e Commissione Urbanistica e Territorio
dellOrdine dei Geologi della Regione Veneto, dal 1998 al 2001.

» Socio ordinario dell’Associazione Nazionale Ingegneri Minerari di Bologna, dal 1993 al
2002.
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Francese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenza digitale

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Seminari
Corsi

Curriculum Vitae GIORGIO PIZZO
]
ltaliano
COMPRENSIONE PARLATC PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B1 B1 B1 B1 B1
Livello "intermediate” presso la scuola “Intemational Communications” di Gcchiobello - RO
nellanno scolastico 1993-1994.
A1l Al Al A1l Al

Conoscenze scolastiche
Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato

Buone conoscenze comunicative con i discenti nei corsi di formazione, riscontrando un livello di
gradimento nei customer satisfaction variabile tra il 5/5 ed il 4/5.

Buone competenze gestionali svolgendo anche attivita imprenditoriale in azienda di proprieta.

Buone competenze professionali avendo per circa 20 anni attivita di consulenza e formazione in
materia si salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro in numerose e diversificate attivita lavorative.,

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione ; ; ; . ;
delle Comunicazione C(r;as}z;g:;;j : Sicurezza Rlsortg;g:q‘? di
informazioni P

Utente intermedio = Utente intermedio = Utente intermedio = Utente intermedio = Utente intermedio

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato

Corso per disegno tecnico "AutoCAD 2000 versione 2D e 3D", presso l'lstituto Cappellari di Ferrara,
della durata di 100 ore.

Buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio: elaboratore di testi, foglio elettronico,
software di presentazione.

e ——

» Corso formazione per Formatori “Safety Experience"” organizzato da SIRIA ed
AIFOS presso Confindustria di Rovigo della durata di 8 ore.

» Corso formazione per Formatori in materia di Sicurezza nei luoghi di lavoro - D. Lgs.
09.04/2008 e s.m.i. e Decreto Interministeriale del 06/03/2013 presso I'Universita Ca
Foscari di Venezia della durata di 24 ore

» Corso qualificato CEPAS “Auditor [/ Responsabili Gruppo di Audit di Sistemi di

Gestione della Safety — BS-OHSAS 18001:2007" presso CERMET di Bologna della

durata di 24 ore.

Corso quadlificate CEPAS “Modulo base per Auditor / Responsabile Gruppo di

Audit - UNIEN ISO 19011:2003" presso CERMET di Bologna della durata di 16 ore

» Corso “La ISO 9001:2008 — come gestire i processi, la documentazione e le
performance aziendali” presso CERMET di Bologna della durata di 16 ore.

Y
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» Corso “Implementazione di un Sistema di Gestione per la Sicurezza secondo lo
sfandard BS-OHSAS 18001:2007" presso CERMET di Bologna della durata di 16 ore.

» Corso "I modelli organizzativi per le imprese edili — Ex. D. Lgs. 231/2001 e loro
applicazioni ai problemi sulla Sicurezza™ presso LLP.L.E. di Bologna, della durata di
16 ore.

» Corso di "Addelto e Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dei
Lavoratori — LR. 10/1990 e s.m.i. e art. 3 secondo comma D. Lgs. 23/06/2003 n.
195", presso ENAIP Veneto di Rovigo, della durata di 16 ore.

» Corso di "Coordinatore alla Sicurezza — ex. D. Lgs. 494/96", frequentato presso il
Consorzio Provinciale Formazione di Ferrara, della durata di 120 ore.

» Corso "Formazione per Formatori per corsi sul montaggio / smontaggio dei
ponteggi ai sensi dell'ex. D. Lgs. 235/2003", presso CEFOP di Rovigo.

» Corso "Formazione per Formatori per corsi sul montaggio / smontaggio dei
ponteggi ai sensi dell'ex. D. Lgs. 235/2003", presso Scuola Edile di Modena.

» Corso di formazione per “Incaricafo dell'aftivita di primo soccorso sanitario”,
presso la Croce Rossa ltaliana di Ferrara, della durata di 18 cre.

» Convegni Nazionali “Igiene e Sicurezza in Ambiente di Lavoro” promossi
dall' Azienda U.S.L. di Modena e Regione Emilia-Romagna.

» Seminario 494 Safety Group "Il ruolo dei coordinatori e delle imprese nella nuova
gestione della sicurezza in cantiere”.

» Corso di Formazione Professionale per 'Tecnici Esperti nella Gestione delle
Biotecnologie Ambientali" redlizzato dal Fondo Sociale Europeo, della durata di
800 ore.

DATI PERSONALI

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 186 "Codice in materia di protezione dei dati
personali.

Il sottoscritio certifica che quanto dichiarato nel presente cumiculum conisponde a verita ed esprime - ai sensi dellart, 23 del D.Lgs 196703 - il proprio
consenso al trattamento dei dati personali sia con mezzi multimediali che cartacei.

Cora ‘o ?:eeo

Occhiobello RO, i 06 aprile 2016 .‘ora o ?.'ago
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