
  

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  MABEL GIULIA LA PORTA 

Indirizzo  VIA GIOVANNI VESTRI 33 ROMA 

Telefono  06.69360334 

Cellulare  3383954729 

E-mail  mabelglaporta@gmail.com 

Nazionalità  ITALIANA 

Data di nascita  

Stato civile 
                      

 03/10/83  

CONIUGATA 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA:         

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 • Tipo di azienda o 

settore 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Tipo di impiego 

 

 

 

 

 

 2016 AD OGGI  

Socia fondatrice del CENTRO DHARMA SRLS – Via Giovanni 

Stefano Roccatagliata 14 -  Roma www.dharma-psicologiaroma.it 

Il Centro Dharma, è uno studio psico educativo formato da un gruppo di 

lavoro multidisciplinare che promuove il benessere educativo, psichico, 

emotivo e relazionale delle persone. L’ equipe si compone di una 

psicologa, di una psicoterapeuta e di una pedagogista ed educatrice 

professionale. 

Pedagogista-Educatore professionale. Nello specifico mi occupo di: 

 Consulente pedagogico/referente DSA per scuola San Gabriele 

Roma (attualmente in corso) 

 Assistenza e progettazione delle attività educative e ricreative per 

bambini di età compresa tra i 3 e i 10 anni, soprattutto con 

metodologia montessoriana e outdoor. 

 Supporto e aiuto allo studio nei processi di apprendimento di 

DSA e BES, con l’ausilio di tutti gli strumenti compensativi 

previsti dalla legge 170/10. 

 Dal 2018 svolgo consulenza educativa pedagogica genitoriale, di 

coppia o singola.  

 Programmazione, realizzazione e valutazione di interventi e 

trattamenti educativi e formativi diretti alla persona in diversi 

ambiti e servizi (contesti scolastici, famigliari, di integrazione 

sociale); 

 Pianifico e gestisco alcuni servizi di rete nel territorio soprattutto 

con scuola di I e II grado, associazioni, cooperative ecc;  

 Mi sono specializzata in servizi educativi di accompagnamento 
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alla crescita e all’autorealizzazione di individui e gruppi 

soprattutto nell'ambito della disabilità; 

 Mi occupo di servizi educativi extrascolastici per l’inclusione e 

la prevenzione del disagio in contesti socio-territoriali 

svantaggiati; 

 Consulenza pedagogica. 

 Formatore per APP Associazione professioni pedagogiche 

 

Formatore per il Centro Dharma: 

 Seminari sulla genitorialità presso l’asilo nido/ludoteca di Fiano 

Romano “L’Isola del tesoro”; Asilo nido“Il Girasole” Roma; 

Asilo nido “ La stella Polare” Roma. 

 Corsi teorico pratico sui DSA 

 Corsi teorico pratico sui BES 

 Corsi teorico pratico sul BLS-D (primo soccorso) 

 Lavorare con l’autismo 

 RAB Relazione Adulto Bambino 

 Tutor esterno per i tirocinanti Università di Roma Tre 

dipartimento di Scienze della Formazione.  

 Seminari universitario Università di Roma Tre dipartimento di 

Scienze della Formazione disciplina Emergenze Educative 

- La figura dell’educatore  e del pedagogista nel privato;  

- Conoscere i DSA dalla diagnosi alla presa in carico del tutor; 

- L’educatore professionale e il suo lavoro con le psicosi; 

- I pilastri della pedagogia; Università di Roma Tre dipartimento 

di Scienze della Formazione 

 Corsi di primo soccorso e disostruzione pediatrica (BLS-D 

PBLS-D) formatore per il centro di formazione FO.S.EM 

Formazione Sanitarie per  l’Emergenza. 

 Consulente e formatore per l’associazione di Volontariato 

Arvalia. (Presidente Luciano Trauzzola-3383596536). 

 Formatore per Acli Roma con il Progetto “Generiamo lavoro: un 

cantiere aperto” (marzo 2021). 

 

Progetti realizzati in collaborazione con enti esterni: 

 Laboratorio di Yoga mamma e bebè presso la ludoteca 

“Giardino incantato Parco Merolli” Febbraio 2019 Marzo 

2020 

 Laboratorio “Play in english” presso la ludoteca 

“Giardino incantato Parco Merolli” Febbraio 2019 Marzo 

2020 

 Post scuola presso l’istituto Cesana Via A. Borgoni 60 

Roma Settembre 2019/Marzo2020 soprattutto rivolto a 

ragazzi con difficoltà scolastiche (DSA/BES)  

 Pre-scuola presso l’istituto Oberdan L.go Ravizza 2 

Roma Settembre 2019/Marzo2020 

 

 



  

 Tecnico Riabilitativo Acquatico per Me. T. A Fo. R. A. 

(Metodo Tecnico Acquatico Formativo Riabilitativo-

Abilitativo) 5 bambini con disabilita intellettiva 

(il Metodo Me. T. A Fo. R. A. ha lo scopo di Favorire 

l’autonomia personale del bambino/ragazzo; Migliorare 

lo sviluppo motorio, sensoriale, percettivo e cognitivo;   

Potenziare lo sviluppo e la gestione delle emozioni; 

Adattamento ai vincoli fisici imposti dall’acqua; Favorire 

le relazioni sociali anche in contesti di vita quotidiani; 

Aumento della percezione corporea, gioco e relazione. 

Acquaticità e attività pre- natatorie. 

  

ESPERIENZA LAVORATIVA 

                                                               

 

 

 

                                                              A.S. 2021/22 e 2022/23 insegnante di sostegno (in corso)  

• Date (da – a)  

 

 

 

A. S 2020/21 esperienza di insegnamento tramite MAD (febbraio 

marzo) 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 Istituto scolastico San Gabriele – Via Cassia KM 16 00123 Roma 

06302831 

 

• Tipo di impiego  Insegnante: Italiano, storia, geografia, matematica, scienze, informatica 

Classe 1-2-  4 - 5 primaria 

 

 Principali mansioni 

e responsabilità 

 Attività educativa- didattica  

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  A.S 2018/19 A.S 2019/20 Educatore Scolastico 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 M. Muscarella presso Scuola IC Chiodi Via Appiano Roma  

 

• Tipo di impiego  Educatore professionale Scolastico per ragazzo con sindrome spettro 

autistico alto funzionamento 

 Principali mansioni 

e responsabilità 

 Attività educative, potenziamento di un percorso strategico di 

risoluzione delle problematiche che il ragazzo incontra nelle attività di 

apprendimento; lavorare sulla scolarizzazione le regole e il rispetto dei 

ruoli. 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA:           

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 LUGLIO-SETTEMBRE 2017-2018-2019 

ASSOCIAZIONE R.O.S.A. Viale di Trastevere 152 Roma  

3388731695 Presidente Mariarosy Calleri 

Servizi integrati per l’infanzia. Servizi socio educativi. Attività 



  

 Tipo di azienda o settore 

 

 

• Tipo di impiego 

 

Tipo di impiego 

formativa ed educativa; responsabile del Centro estivo “Green Summer 

Camp 

Educatore professionale  

 Assistenza e progettazione delle attività educative e ricreative per 

bambini di età compresa tra i 3 e i 10 anni e presa in carico degli utenti 

del servizio, integrazione tra minori. 

Responsabile delle relazioni con i genitori e gestione del personale 

interno. 

  

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  A.S. 2016- 2017; 2017-2018; 2018-2019 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 ASSOCIAZIONE R.O.S.A. Viale di Trastevere 152 Roma 

Presidente Mariarosy Calleri 

 

• Tipo di impiego  Educatore professionale per progetto di Pre e Post scuola presso il 

complesso scolastico Oberdan e Cesana (zona Monteverde Roma). 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Assistenza e progettazione delle attività educative e ricreative per 

bambini di età compresa tra i 3 e i 10 anni e presa in carico degli utenti 

del servizio, integrazione tra minori. 

Responsabile delle relazioni con i genitori e gestione del personale 

interno. 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  2014-2016- 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 A. Pasquali  L. Santoni  

2017-2018-2019-2020 

P.Spadaro          S.Sarcinella 

• Tipo di impiego  Educatore professionale domiciliare presso famiglie con minori, disabili  

 Principali mansioni 

e responsabilità 

  

Assistenza alla persona, attività educative 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  2002- 2014 

• Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

 ASSOCIAZIONE PLAY GROUND  

• Tipo di azienda o settore  Ludoteca, campi estivi e doposcuola per bambini dai 3 ai 12 anni 

• Tipo di impiego  Educatore, Animatrice e Responsabile dei servizi 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 Responsabile delle relazioni con i genitori e gestione del personale 

interno. 

 

 

 

 



  

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

• Date (da – a)  Marzo 2019 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Università “Roma Tre” di Roma  

Facoltà di Scienze della Formazione 

Laurea Magistrale in: “SCIENZE PEDAGOGICHE” Votazione finale: 

105. Titolo tesi “La donna come oggetto della paura e metodi educativi 

per crescere nel segno del rispetto reciproco”. 

 

 

• Date (da – a)  Luglio 2014 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Università “Roma Tre” di Roma  

Facoltà di Scienze della Formazione 

Laurea Magistrale in: “EDUCATORE PROFESSIONALE 

COORDINATORE DEI SERVIZI EDUCATIVI E DEI SERVIZI 

SOCIALI” Votazione finale: 110 con Lode Titolo tesi “Dislessia e 

università: esperienze possibili” 

 

Master Universitario I livello EDUCATORI SUPERVISORI (2011) 

 

Dicembre 2010 Università “Roma Tre” di Roma  Facoltà di Scienze 

della Formazione Laurea triennale in: “EDUCATORE 

PROFESSIONALE DI COMUNITA’ ”Votazione finale: 102 Titolo tesi: 

Racconti di dislessia, geni a confronto” 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  1997-2002 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 ISTITUTO VITTORIA COLONNA 

LICEO PSICO-PEDAGOGICO 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello 

studio 

 Pedagogia-Psicologia-Diritto 

• Qualifica conseguita  Diploma VOTAZIONE 65/100 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

MADRELINGUA  ITALIANO  

ALTRE LINGUE  INGLESE  

   

• Capacità di lettura  Buono  

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione 

orale 

 Buono  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 Capacità di lavoro di gruppo. 

Collaborazione tra figure diverse. 

Capacità di raggiungere obiettivi sia individualmente che in team. 

Partecipazione e coordinamento di progetti. 



  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Specializzata in attività lavorative con soggetti disabili in particolare con 

disabilità cognitiva. Organizzatrice di eventi e progetti. 

CAPACITÀ E COMPETENZE  

TECNICHE   

 Conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office.  

Conoscenza di periferiche (stampanti, scanner, modem) 

Supporti multimediali e informatici – Buona capacità di navigare in 

Internet 

 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

 

 Istruttore di BLS – D; Istruttore di Snorkeling For Down – Hsa Italia 

Istruttore Subacqueo I livello (CMAS- UTR) 

Da marzo 2021 consigliera nazionale per l’associazione di categoria 

APP associazione Professioni Pedagogiche 

 

Svolge attività di volontariato dal 2007 in particolare le attività sono 

rivolte alla disabilità e al sostegno alla famiglia.  

PATENTE O PATENTI                          Patente B 

                                                     Patente nautica entro le 12 miglia 

 

 


